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AHHOTALIUSA

Makonana €uutapHy Wl OMJIaH TabMUHJIAII COXACHAA AABIAT CHECATHHHUHI acOCIApH, BaKOJIATIH
JaBinaT opramnapu  (aoJHMATH, COXaJard 3aMOHAaBHU TEHJCHIMsUIApra OWJ Macajajap YpraHuo
YUKHUITaH Ba XOPKUM MamlakaTiapaa €nuiap MexHat 0030puHH TapTHOTa COMUITHIUHT HHCTHTYIIMOHAT
amManuéry, éuuiap OaHUIMTHHU TAbMHUHJIAITHUHT Y3UTa XOC XyCYyCHATIAPH TETUILTH HOPMATHB-XYKYKH
XyXOoKaTiap Ba MaKCaJIu JacTypiap acocuaa Taxjawi KuiauHarad. LlyHuHriex, MmammakaTuMusaa Enuiap
MyaMMOJIApUHH CaMapajiy Xal JTUlll, EnuUiap Ba XOTUH-KH3JIAp OaHIJIMTHHHM OMIMPHIN HYIHIa CYHITH
{iHnIap/a aMara OMMPHUIASTIaH HCTOX0TAp CapXucob KITHHIO, Y36ekncTon PecryGmukacua éuuiap
CHECATHHU amalra OLIMPUIN, XyCYCaH: WIICU3IMKHH KaMaWUTHpHII, éuuiap OaH/UIMTMHU TabMHHJIALL,
MexHaT 0030pH (GaONUATHHM camMapanyd XyKyKHil TapTuOra COJHMIIHH TaKOMIJUTAIITHPHIN F03aCHIaH
TakudIap WIrapu CypriraH.
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INPABOBBIE ACIIEKTbBI OBECIIEYEHUS 3AHATOCTHU MOJIOJAEKU:
3APYBEXHBIN OIBIT U COBPEMEHHBIE TEHAEHIIUU

AHHOTALUA

B crarpe paccMOTpeHBI OCHOBBI I'OCYJApCTBEHHOM MOJIMTUKU OOECHEUEHHs 3aHSATOCTH MOJOACHKH,
JeSITeIbHOCTh KOMITETCHTHBIX TOCYJAPCTBEHHBIX OPraHoB B 3TOH cepe. MHCTUTYIIMOHATbHAS IPAKTHKA
peryIupoBaHUsl PhIHKA TPyJa MOJIOJICKH B 3apyOeKHBIX CTpaHaX, KacaTelIbHO 3aHATOCTH MOJIOJEKHU
MIPOAHAIM3UPOBAHBI HA OCHOBE COOTBETCTBYIONIMX HOPMATHBHBIX aKTOB W IIEJICBBIX MporpamMM. B Tom
quclie, B HAy9HOH paboTe 00001eHb! peOpMBbI, OCYIIESCTBICHHBIC B ITOCJICIHUE TOAbl B HAIlICH CTpaHEe
it YPPEKTUBHOTO PElICHUs MPOOJIEM MOJIOJCKHU, YBEJIWYCHHUS 3aHITOCTH MOJOACKH M IKCHIIHH.
[To uroram mccnenoBaHus BBIPAOOTAHBI MPEATIOKCHHUA-PEKOMEHJAINN 110 PEAN3alUN MOJIOACKHON
nonuTuky B PecriyOnmke Y30ekucraH, B 4aCTHOCTHU: CHIKEHHE 0e3padoTHUILbI, 00ECTIeueHUE 3aHATOCTH
MOJIOJICIKH, COBEPIICHCTBOBAaHHUE Y(P(HEKTUBHOTO NMPABOBOTO PETYIMPOBAHUS PHIHKA TPY/Ia.

KiarueBble cjioBa: MOJOJCKHAS MOJIUTHKA, SKOHOMUYECKAsi aKTUBHOCTh, YEIIOBEUECKUE PECYPCHI,
MoJoieKkHas 0e3padoTuIla, TPy I0yCTPONUCTBA, PHIHOK TPY/1a, TPYAOBAs MUTPALIHSL, 3aPYOEKHBII OTBIT.
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LEGAL ASPECTS OF ENSURING YOUTH EMPLOYMENT: FOREIGN COUNTRIES
PRACTICE AND MODERN TRENDS

ANNOTATION

This article discusses the basics of state policy in the field of youth employment, the activities of
competent state bodies and issues related to current trends in this area. The article analyzes the
institutional practice of regulating the youth labor market in foreign countries, the specifics of ensuring
youth employment on the basis of relevant regulatory documents and targeted programs. The study also
summarizes the reforms carried out in recent years to effectively address the problem of youth in our
country, increase the employment of young people and women. In addition, scientific work put forward
proposals for the implementation of youth policy in the Republic of Uzbekistan in particular: reducing
employment, ensuring youth occupation, improving effective legal regulation of activities in the labor
market.

Keywords: youth policy, economic activity, human resources, unemployment, youth employment,
labor market, labor migration, foreign experience.

Mexnatra naékatiu €nuiap — >KaMUSTHUHT 3HT (aoj KUICMHHM TAIlIKWII 3THUO, ylap MyaMMOJIapuHU
XaJl KWINII, TAaBIaTHUHT WKTUMOUN-UKTUCOIUI OapKapOpIUIHHN TabMUHIIANI OWiIaH Oupra, Mamiiakat
xaBpcu3nUruHuHr Kadonatu canananu. Ly tydaitnu, nyHéHuHr O6apya MamiakaTiapuaa aXOJIUHUHT
“mexHar 0o30pHIa MUHMMaJ OMJIMM Ba KYHMKMa, KaM HII TaXpuOacura sra €K yMyMaH MyKajaJgam
MexHatr (aonuaTura sra OynMaran, MeXHaT pakoOaTuaa cycT Oynaran” ymoly KaTjaMHHM Wil OuiaH
TabMUHJIAII — JABJIATHUHT acOCUH Basu(aaapuaaH CaHaIa .

[y makcaana, Kymiad pyuBOXKIJIAHTaH MaMJjlakaTiapaa €IUIapH Uil OWJIaH TaAbMHUHIIAII Ba YJIApPHUHT
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WKTAMOUH (PAOJUTMTHHA OIIMPHIN MAKCaAuIa aJoXuaa AaBliaT AaCTypiapu, KOHyHUMIHK XyXKKaTIapH
nnial ynkmiaau. XyKymar €1l aBiio]l BAKUIUTAPHHNA MaMJlakaT PUBOXKH YUYH “3apyp pecypc” cudaruna
Oaxonaiim Ba Ma3kyp Toudamaru QykaposapHH Xap TOMOHJIaMa KyJulaO-KyBBaTiamgaH MaHdaaTaop
oynaau.

Byrynrn kyHnza, kymiad mamiakamiapaa Oy Oopana amanra omupuiaéIraH MCIOXOTJIap Ba dopa-
TaaOupiapra Kapamaid, OyTyH AyHEAa uunicu3 €nulap CaJIMOFMHHMHI OLIMIIK OujlaH OOFJIMK canOuii
TeHJICHIUATIAp Ky3aTUIMOKIA. XyCyCaH, BaKOJATIM XaJIKApO TAIIKWIOTIAp TaXJIW/ulapura Kypa, QyHE
0yiinad 64 MIJITMOHJIAaH OPTUK MIICU3 €NUIap Ba KANIIOKIWKAA smaétran 145 MwumoH € uirauiap
MaBxya 0ynmu0, énutap 6anaAIUry — r106a1 MyaMMo Ba KaTTa cuécuii macana 6yim6 xoiamokaa [1].

V36exucron Pecny6mukacu Ilpesumentu IllaBkar MupsuéeB pamcnuruia émuiap GaHUIMTHHHI
TabMUHJIAII Ba OYII BaKTJIAPUHU Ma3MYHJIM TALIKWJI 3THII 4Opa-TaJA0MpiIapy MyXOKaMacH 03acHaH
YTKa3WIraH BUEOCENEKTOp MUFMIMLIIApuaa XaM Emmap ¢opymu Ba MypokaaTHoMana alTHiIraH
TakIudIapHU amMaira OUMpHI, Enutap OWIaH uinam 6yinya sHru4a TU3UMHHY 5KOpHil 3TuIl Gopacuaru
non3ap6 Baszudanap MyxokaMa KHIMHHUO, aBiat pax0apu Oy UIILTap MKKUTAa MyXUM HYHAIHIIIA TAIIKHI
KWIMHUIIN 3apYPIIMTHHA Kypcatnd yTau: bupuauncu — €nurap TaqOMpKOpIUTUHN KYIa0-KyBBaTIIall,
KacO-xyHapra YKUTHII OpKajld yJapHUHT OaH/UIMTHHM TabMHHJIAII; WKKHHYMCH — EHUTAPHUHT Oy
BaKTHHU Ma3MYHJIU TaIlIKHJI THIIL.

Kaiin stum kepaxku, Y36exucton Pecry6nukacu Ipesunentn Tomonnnas IlapnaMeHT Ba XyKyMart
ojura KyWwiraH yCTyBOp Baszu(anap 4yKyp Hazapuil Ba WIMHH-aMaluid TaJAKUKOTJIAPHU amMalra
OLLMPHUIIHHU TaK030 3TA/H.

Byrynrn xynma xopwxkuii Mamiakatiapaa OaHUIMKHM TabMUHJIAIl CHECATH — aHWUK XOJATHHHT
XyCYCUSITIIAQpUHU WHOOATra OJITaH XOJJa amaiuérra TaaOWK JTuiaamuraH €m (ykapoJlapHU HIIra
KOWIAITUPUIT 4Yopa-TafaOupiapunu Hazapaa tyraau. [lomumyk E.A. Tapkumiaranumaex “YKaxoH
MKTUCOMMN THU3MMMHUHI OYIYHI'M TaxIujajapura »aBoOaH, allpuM Mamiakariap Xajakapo MexXHaT
tamKmwIoTHHUHT (XMT) cuécatnan kynnab-KyBBarial, énuiap MexHaT 0030pMHU TapTUOTa CONHIIAA
aJIOXU/1a MHCTUTYTIIAp (haos poi YiHalWuran MexaHu3MIIapHu Kytaiaunap” [2, b.833].

Xopmxuil MaMyakaTiapaard €nuiap MexHaT 0030pWHU MHCTUTYIMOHANI TapTHOTa CONUIIIa ymoy
0030pa AaBOM FTa€TraH UKTUCOAMM Y3rapuiuiapHu XUcoOra oJiraH XoJiJja MEXHATHUHT, 11y KyMJIaJlaH,
WYY KYYUHH caMmapaid TaKCHUMJIAIl Ba KailTa TaKCHUMJIAHWIIN >XKapaéHWHU TabMHHJIOBUM aCOCHIA
uHCTUTYT cudatuna “banmmmk xuzmaT” anoxuaa YpuH TyTaau. XyCcycaH, XaJKapo MEXHAT 0030pUHU
TapTuOTa comm TH3UMHUAA TyHEHUHT 80 JaH OpPTUK MamJIaKaTIApUHUHT OaHIINK XHU3MaTJIapHHH
OoupnamtupyBun “YKaxon axonu Oanmmuru xusmatiapu accouuanusicn” (World Association of Public
Employment Services [3]) Myxum axamusaT KacO 3Taj.

lyHuHraex, Xoprwxuii Mamiiakatiapaa OaHIJIMKHU TabMUHIALI OYiiMya naBiar Xxumariapu OuiiaH
Oup Karopaa Xycycuid Ty3uiManap xam Qaonust ropurmoraa. Macaman, AKI Ba byrok bpurtanusina
ymdy areHTIUKIAPHUHT Ba3udacu HMXTUCOCTAINTaH Ba YJIApPHUHT acCOCHil (aoNuATH YCTHIAH
JIMIIEH3MIANI Ba Ha30paT KWIUII THU3MMUTA acociaHraH. SIMoHusAAa 3ca yIapHUHT (HAOTUSITH TETHIIUINA
Ba3UPJIMK TOMOHUAH JHUIIEH3Ura 3ra akpuM npodeccuoHas rypyxJjIapHi HCTUCHO 3TraH X0J1/1a KU UM
weksTaHraH. Y3 Has6arusa, llsenmsa OyHmail TamkwioTIap GpaoiusTd Takukiaanras [4, b.112].

UyHoHYH, AyHEAA UILICU3IUKHU KaMaWTUPUILTA KapaTWirad OaHIJIMKHU TabMHUHJIAI Oyiinya naBnart
CUECATUHUHT aNoxuaa Mojieruiapu Maexya: Kymnanan, tagkukoruniap Xaramos O.K., Oprtukos LLI.M
0aHUIMK Ba MexHAaT 0030puHHU TapTHOra conmuiuHUHr Oemra: amepuka mozaenu (AKII), ckanauHaBus
monenu (LBeuns, ®unnsuaus, lanus, Hopserus), anrio-cakconns moaenu (bytok bpurtanus, Kanana,
Wpnanaus), kontunenTan €ku Hemuc moaenu (I'epmanus, Ascrpus, bensrus, Hunepnanaus, Llseiuapus,
krcMaH OpaHiys) Ba SIMOH MOICIUTapUHE akpatumanu 5, b.80]. YMywmuii onranga, Xxap Oup JaBIaTHUHT
aifHaH énuTapHU Wil OMJIaH TabMHUHIAM OYiinda Xam y3 cuécatu mapxkyn. Ly Tydaiinm, puBoxianran
Ba OyryHI'M KyH/Ja OaH/UIMKHU TabMUHIIANI OYiinua nkoouii Taxxpubdara sra MaMJIakaTJIApDHUHT Y3Ura X0C
MeXaHU3MIIAPHHU TaXJIWJI KWINII Ba YPraHulll, Makcaara MyBO(QpHUKIUD.

Kymnagan, @panuusia ENUapHd Ui OWIaH TAbMUHIIAITHIHHT UKTUCOINH Ba MKTUMOMH BOCHUTAIApH
SArOHA TU3UMIa OUpJaITUpuUiIrad 0ynuo, €nvtap GaHAJUTUHN JaBiaT TOMOHUJAH TapTUOra COJMUIIHUHT
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TabCHUPYAH MEXAHW3MH SIPATWIITAaH XaMJa KacOra MyHaITUPWITaH WII TH3UMHUHH SIPATUII — TabJINM Ba
KacO-xyHap Oyitmua Munnmuii ax6opot 6ropocu (ONISEP), Mumnuit Gananuk areHTiauru, AXO0opot Ba
opueHranusa Mapkaznapu (CIO) tomonunan TapmMuHIaHagu. Maskyp GaonusaT YKyBUMIapHU KEHMHTH
YKUTHII Ba yJIApHUHT KacOui (aoiuaTy HyHATUIIMHKE TaHuamra épaam Oepaau. DbTHOOPIN )KUXATH,
ymly gaBnaTaa €nuiap yayH TAlIKWI dTUITAaH Xap OWp WUII YPHU YUyH XyCYCHH TAIIKMJIOTIAPHUHT WIII
OepyBumiapura nasiat TomoHuaan KON Xuauar 80 Gonszu MUKIOpUIa KOMITCHCAITUS TYJIaHAH.

ynunraek, [Mangemus Baktuaa “Emploi Store” um nopranuaan ¢oiinananuo, 150 gan opTuk 6emyn
Ba MYJUIMK SIHTY Maco(aBuil TAbJIUM Kypcliapy iyira Kyinimno, kacOuil TabJIuM Ba TabJIUM pecypciapuian
(oiinanaHuIn IMKOHUATIAPUHU KEHTaUTUPHIN YIYH (O IaTaHUIMOK/IA.

Il'epmanusga WKTUMOUH IIEPUKIIMK Ba Qyall TabJIMM TU3MMH KyJa SXIIM pUBOiIaHraH [6, b.22].
yaunaraex, ymoy gaBnatia €nuiap OaHUTMTHHU TABMHUHJIAIIHUHT KyWHIATH KUXATIApPUHU Ky3aTHIII
MYMKHH:

— SIHTY MTIKOMITapH sipaTauran Oapya umuiad ynkapyBunIapHu (U1 OepyBYMIIapHH ) paFOaTIaH TUPHIIT;

— KOpXOHAJapHU MOJEpHHU3AIUs KUIuiaa OaHIMKHUHT MaBXyJl JapakacMHU Cakjiad TypwuI,
WIIYMIapHU OMMaBUH UIIJaH OVIIATUIIIAH KOUraH KOpXOHajlapra ajloXuaa UMTuésnap oepu;

— cyOCHAMATApHUHT aCOCHH KHCMHUHH, MabIyM OuiauMmra sra OyiraH, JeKWH OM3HECHH TaIlIKWII
KWIUIIA KYHAKMara sra OyJaMaraH WIICH3JTapHUHT OaHKPOT KOPXOHAJapy acoCHIa TAIIKWI ATHITAaH
KOoTepaTHBIapra HyHanTHPUII Ba OolIKasiap.

Ilynunraek, 6y gaBnataa Eumap cuécatu denepan gacTypu acocuaa Kacora HyHaITHPHIL, aJ0XUa
kacOmap OVinya Mayilakanm Kajapjapra OYJAraH MCTUKOOUIM dXTHUEKHHM XHUCOOTra oJiraH XOJj1a aMmalra
OLIMPHIIA/IH.

Byok Bputanusjga émmap OaH[IMTHHM TabMHHIAI MAaKcaauaa MamiakaT Oyiima6 “Euutap
koHTpakT” [7] Ba “SHru xypc” xabu mgactypiap Kopuid dTiirad. byHma, MmexHat 6030puHU TapTHOTa
COJIUIII JKapa€Hyapura JaBjaT TabCUPH KamMaiTupuwirad. VbkTuMouii epukiIvK 3ca énuiap OaH I MHA
TabMUHJIANI CUECATUHM TabMHMHJIAWIUTaH MEXHAT OO030pMHHM PHUBOMXJIAHTHPHII Y4YyH &I Kaapiap
Tai€praira KU3MKKaH CyObeKTIap YpTacuaard ajJoKajJapHU Hyiara KYyWUITHUHT SHT MyXUM UHCTUTYTH
cananmaau. lllyauHraek, mMaskyp naenataa Oapya win OepyBumMiap BeO-caiTiapuaa OVII U YpUHIAPH
XaKHUJIard MabJIyMOTJIApHU OYMK OepuO Oopunuiapura Karta dpTHOOP KapaTwiiagu Xamjaa xap oup uin
Owan OaHy OYnraH €1 MyTaxacCuc YIyH OWITUK JOTAIIMOH TYJIOBIIAP KOPUH STHIITaH.

Beabrusaa €u apiio] BAKWIIAPUHY UILTa JKOMIAIITHPUIL caMapaJopIUTMHU OLIMpHII YuyH “Po3erTta
- Ouc [Tnan” mactypu unurad yukwirad. Ymoy gactyp EBponagaru sHr MyBadhakusTian gactypriapiaan
cananaau. bynaa tagOupkopauk GpaoausTi OWiIaH NIyFyJUIaHUII UCTaruja Oyiuran €m MyTaxaccuciapra
MOJIMABUN KYMaK KypCaTHII Ky3/1a TyTHUJITaH.

[Mynunraex, Umnaru $GapoBOHIMK TYFpUCHIATH KOJAEKC ElIap YUYH aloXuia NpoduiIakTHK dyopa-
TaaOupIapHu XaMm Hazapna tytaau [8, b.5]. bynnan tamkapu, Activa Ba Win-win mactypiiapu Oyiinda
®enepait ui OMsIaH TAbMHUHIIAII XU3MAaTH, 01aTa, IPKTUMOUA HaaKalapHU TH3UMIIA KUCKAP TUPHITALITHU
amanra omupuO, WIMYWIAPHUHT WII XaKH XapakaTJIapUHU KamaWTupaau. by opkamu um OepyBum
parOaTIaHTUPUIIAIN.

OuHIaHaUsA A ENUTAPHA UII OWJIaH TAbMUHIIAITHUHT Y3UTa X0C aMaITUETH MaBXKY/l, THHH UIITa KAy
TanyoBiapuaa aémiap (27-37 €ur) sHr MakOy ad3aiMKiIapra ara XucoOnaHaan xaMmaa Ui OepyBuriIap
OupuHuM HaBOaTHa, Qap3aHmm aéuTapHU KaOys KWIWILIAPH KEPAKIWTH, MyCTaxkamiad KyHWITraH.
Mynunraex, myraxaccuc KoznoBa M.A taxyiuiuiapura kypa, ymoy JaBiaT MEXHAT KOHYHUWIWTHA
Kylugaru Me3oHnap OeNnruianran:

a) “XyAyauinuk Me3oHn” - QUHIASHAMS aX0JIMCH YeT JUTMKIapJaH yCTyH WIIUM Ky4Yd caHanaau; 0)
“>xuHC Oy¥rmua Me30H” - dpKak Ba aén ypracuaa TaHiamaa aéllHU WINra OJIAII MaKOyJ XHCOOJIaHAIH
(ailtHukca, 6onanu aénHu); ¢) “Tui Oyinya Me30H”, IOKOPH Hapakaga (QpuH, mBea €KU UHIIIN3 TUIMHU
OwMII yCTyHIUP; 1) “€m Me30HH — MacajlaH, dpKakyiapaa OUpUHYN Tapakaid HOM3oiap cudaTuia
27-40 émumnap umra kaOynn KWIMHAAM, €) “Majlaka MEe30HM — 5 MHUIMK Takpubara sra HOM3O/J1ap
YCTYHJIMTH HHOOAaTra onuHamu [9, b.98].

Hoabmana énuap O6anUIMrHHA TabMUHIam yuayH “Hmra xoinammumra épaam OepHil Ba MEXHAT
6030pnapu TYrpucHaa’ri KonyH [10], “Em aBnon kenaxkaru”, “Emnapra kadonatnap” Ba “Eumap yuyn
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v’ nacTyprnapy umab unkunra. Enmapra kadonarnap gactypu 6yiinda 18-29 émparunap 4 Mmakcaaim
Kyluaaru rypyxJjapra OyJInHaau:

1) Tapmumuan TYXTaTran 15-17 éuumnap;

2) TabauM OJyBYMIAp Ba OaHmap pyiixaruaa 6ynmaran 18-24 €uummnap;

3) KyHIy3TH Ba CUPTKH Tabaumaaru 18-25 émmmnap;

4) muIuUIOM OJraHJaH CYHT 2 MMIUTMK MyIaTa UILTa KoiIamia oaMarad MakTa0 €K1 yHUBEPCUTETHUHT
18-29 émnarn GutupyBUHIapy.

Ilynunraex, Emnap yuyn um nactypu 6yiivya émutapeau um Ouan GaHa >TraH TaaOUpKopiapra
énutap y4yH TYJNaHraH WWIIMK OMJIMK MAoIIHM OWp KMCMUHHM KOMIEeHcanus KuiauHumwy; Kagpmap
Taiépnam MUUTHNA (POHAM TOMOHMIAH EpCOHAIIIAp MaJTaKaCUHH OLIMPUII BOCUTATapUAaH (PoHjalaHuUIII
XYKYKH TaKIUM STUJIUIINA MYMKHH.

Hupepaanamsa nasnaruga “MexHar macnopTu’ >KOpUH 3TUATaH. Maskyp XykkKaTaa ypTa-Maxcyc
TapIUMra dSra OynMaran E€nulapHd Wi OWiIaH TabMHUHJIAINIIA MakTad, KeWWHTH WIUIa0 YHUKAPHUII
*KapaéHnapyaa sra OynaraH ManakajlapH, KaTHallraH CEeMHHAp-TPEHUHIJIapU XaMJa HOM30J MeXHaT
cudary, amoa/1a UILIall Ba TEXHUK OMIMMIIapU XaKUIaru MabIyMoOTiIap akc dTtupuianu. LllyHunraex,
Oy masnataa 20 naH OPTHK coxara Machbyld XyCycuil TamkuiaorTiap O0ynauO, ynap HadakarT amanjiaru
KOHYHUMWJIMK/Aa O€NTMIIaHraH AaBiaT XOKMMHUATH OPraHJapUHHUHT TONIIMPUKIApUHHM Oalku ENUIapHU
IapTHOMA acocuaa YKUTUIN (OaHIIMK XU3MaTiapu XyIyIOuid OYiIuMIapH, €Takuu Wil OepyBUMIap
OusaH mapTHOMaJap Ty3HII) aCOCHJIa THXKOPAT (GaoIMATHHH aMalira OIIUpPaan. Yiap TapkuOura uiuiad
YUKapUII Ba XU3MaT KYpcaTHILI COXAacH BaKWUIapu, OM3HEC Ty3WJIMalapH, TabJIUM COXacH, Kacaba
yIOIIMaIapu KOH(eIepausicl XaM KUpPasy.

IBenmsna “MexHar coxacuja dpKkakiap Ba aéllJIaApHUHT TEHI UMKOHUSATIAPU TYFPUCHUIA TH KOHYH
[11] kaOyn KuTMHTaH. DHT aBBasio, Oy AaBlIaT CUECATHHUHT XapaKTEPIIU XyCyCHITH YHUHT OKHOaTiapura
KapIM Kypail sMac OajKy HWIICH3JIMKHUHT OJJIMHU onuml OynraH ¢aon um OWiaH TabMUHJIALITra
KapaTwirauauruaup. JlaBmat cexTopuja SHIM HII YPUHIAPUHM SPAaTHII Xamja €nulap y4dyH HII
YpUHIapUHU TAlIKWI KWIMII Makcaauja XyCycuil OM3HECHM CyOCHaMsall sIXIIU Wyira KyWuiras.
MawmakaTia UIIcu3nap yayH xam, Uil Omitan OaHa XoAuMIIap yuyH XaMm KacO Taiéprapiuru Ba Kaira
TaEpIIAIIHUHT PUBOXKIIAHTAH TU3UMH aMall KWIaau. DbTHOOPIIN )KUXATH, KYHIY3TH MIAKIAA YKUHIUraH
taslabanap yuyH KoHyHaH 30 coaTnuk ui xagTacu Hazapia TyTHIraH, OyHJa IIyHUHTIEK, Ul OepyBUn
tanabanuHr um rpadpuruan OTMra TakauMm STHINH JT03UM OYIaau XaMaa OUTUPYBUYMIAPHH UII OWJIaH
TabMUHJIAIITA, SHT aBBaJl MyHHUIAMIAIUTETIIAp MachyJl caHAJIAAuIap.

Bynnan Tamkapu, Taakukorun Xpaodpos K.I'. kaiig strannaex: ymly MamiakaT XyKyMaTH HKTUMOUI
cu€carra karra 3pTuOOp Kaparamu [12, b.563], xymnanan: 6ropkeTHuHT 70 o3 mMabmaruHu, aXxonH
MUTpALUSCH Ba owjajiapra MIIYM Ky4yu 3ud OyiraH XyJIyajgapJaH BakaHT Koiyap Oynran xynyniapra
Kyun6 yTummuaa cyOcuaus Ba KpenuTiiap Oepull Wynm OuinaH KOOpAMHAIMS KWINIIL; UIICU3 KOJTaH KU
WIIMJAH aXpanud Koiuil XaBd conaérraH maxciapHu kacOui Taii€prain Ba KaldTa Tai€piaiHu amanra
omupuin kabu tagOupnapra capdaiiam.

Tapkuamam Kepakku, Ma3Kyp JaBjiaTia UMKOHUSATH 4YerapajaHraH MHCOHJIAPHU KYJUIa0-KyBBaTJalll
JacTypiapyia HOTUPOHJIAP YUyH TaaOoupIap Ba Uil OepyBUMIIAPHUHT WUIIUIANT KOOMIHSTH YerapalaHTaH
WHCOHJIAP YYyH HII JKOMM IIapOUTIAPHHU SpaTUII OmiiaH OOFJIMK XapakaTIapHHU KOIUIAILIApH YUyH
KOMIICHCAIUsIap aKpaTulll, Ky3/1a TyTHIITaH.

AKII na xyxkymar nejaroryiap Majakacu Ba TabJIUM CU(PATHHH OIIMPHUILIHYU XaMa YKyBUUIApHU OUITUM
OJIMIUTIApUHU (haos MHBECTUIMATIaN 1. M1 OepyBUM Ba TabJIUM YPTACHAArH aJIOKAJAPHUHT Y3BUHIUTHHH
TabMHUHJIANAM Xama Tajadanap y4yH nact (pousiau KpeauTyiap TaKJuM STHIUIIMHU parOaTiaHTHpaau
[13, B.3]. AKIllna “KacOra taiiépnamira kyMakiamum Tyrpucuia” xamaa “Unrmn kydn UMKOHUSTIApU
Ba MHHOBaIWsuIap tyrpucuaa’ru [14] xkoHyHnap kaOyn KuimHTraH 0ynuO, OyHma OMiIBOCHTa TapTHOTa
COJIMII YCYJUIapura, Xycycas, uiicu3 ¢ykapojapra mMojauii épaaM Tyiamra Ba MEXHAT 0030puaaru
Ba3MAT TYFPUCHIIA MABIyMOT OepHIlTa HYHANTUPUITaH HKTUCOIUH KapagHuapaa 6030p perysTopiapu
yerynaup. Tamxkwunoriaap TomoHuzaH €m QykaposapHu KacOra Taiiépramra HWYHaITHpHIAAWTaH
MalJyiaFnap COJMK CONMUIaH OyTyHJIai 0304 JTUiAraH. AxXOOpOT TapMOFM MabiIyMoTiap Oa3acu

125



IOPUCT AXBOPOTHOMACH | BECTHUK IOPUCTA | LAWYER HERALD Ne3

(Occupation Information Network maxyx 6y110, Oy YKyBuniapra y3 KOOMIUATIApY Ba KU3UKUIITIAPUHH
TaHJIAaHTaH KacO Tanadnapura MyBOGUKIUTHHHA TaX M KHJIUII IMKOHUHH Oepajiu.

[Mannemust naBpuga Muwumii MexHaT OMp)Kacu, IIYHUHTAECK, ApU30HA MITaTHAA U U3JIOBUYUIAPHU
Ba BaKaHCHUSJAPHU TaHJAIIHM OCOHJAIUTHPUII Y4yH Maxcyc MopTajjiap spaTWiau. Yiap HIJaH
oymarunran xonumiap (NeedAJobNow), mryHUHTIeK, yitna nnuraman uctaramnap (Virtualjobs portal)
yUyH MyJDKaiianrad. Arizona@Work nacTypuHUHr Makcaau 3ca MaBxkyJ XaBdiapra KOpXOoHaJapHU
OIEepaTUB aBoO OEPUIIHM EHTWIIAIITHPHUINI BAa MIIAAH OYIIATUIUIAPHU OJAMHU OJIMII YUYH Maxcyc
Wnuad YuKKUiIran Xxu3mMatau Takiaud xKwraaa (NASWA, 2020 [15])

SAnonusiga “bananukHu TabMuHIAm TYFpucuyia’Th KOoHYH Ba HWII BakTUHM KHCKAPTUPUILHU
parbarnanTupuil OyiiMya gaBiat jgacTypiapu MaBxkyaA. JlaBmat ToMOHMTaH MexHAT OO030pHHHU
MapKasJIallTUPWITAH Tap3[a TapThOra COJuIl Ba “‘ymMpOon wmra KaOyn Kuiumr’ CHUECATHHU KyJUIall,
WII XaK{ Ba ycTamajap MUKJIOPUHU MEXHAT CTaXUra Kapad OLIMPUIIMINK Wynra KyHwiran xamaa €
MYTaxacCUCIapHU HIITa KOMWIAIITUPUII HMMKOHHUATIAPUHM KEHraWTUpuil Oyiuda WYKM cuécaTHU
amaJira OUIMPYBYM UII OepyBUMIapra, conuk uMmruésnapu oepuianu [16]. Kaco-xyHapra iyHanTupuin
koHuemnusicu C.OykysManuHr “VIHCOH—KacO” IMAarHOCTUK yCITyOuUra acoCiIaHaIu.

[ynuHraex, Tatoupkopiap Uiiad YuKapuILIHU KUCKapTUPUII MacaJlaCHHU IEPCOHATHU KUCKApTUPHUIIT
OurnaH sMac OalKH Ul BAaKTH JaBOMHUITUTUHU KMCKAPTUII WM OpKaIM €KUM MITYWIAPHUHT MabiIyM Oup
KMCMMHHU OOIIKA KOpXOHAara, yjaap OuiaH KeJIMILITraH X012 YTKa3uIl acocu1a Xajl dTaau.

ABcrpanmsia banuk nenapramMenTy Onnan 6up Karopaa A€miapHu uil OniiaH TabMUHIIAII Oyiinya
TEHI' UMKOHUSATJIAp areHTJIMTH MaBxXyA. YOy naBiaTaa sroHa MeXHaT Ba OaHIUIMK axOOpOT TapMOFH
6ynmu6, y y3uaa ui u3aoBuyMra oKopu cudamin EpaaM KypcaTHI; MIKO3JIapra Typiad XU XU3MaT
TypJAapyuHU TAKAUM 3THILL; UIICU3IAPHU UILTA )KOMIAIITUPUILHUHT 3HT SIXIIU Ba OapKapop HaTHKaJIapUHU
TabMUHJIAIL; MIDKO3JIAPHUHT KypcaTHiIaéTral Xu3Mamiapa (oiananuimmra KyMakIauIHy Hazapaa
TyTagu. Mamnakat Oyiinad mxTUMOUi CyFypTa JaCTypH caMapaiiy iyira Kyiuiras.

Bynnan tamkapu, [langemus naiituna dykaponapra um tonumaa paam Oepum yuys “Jobs Hub”
[17] uaTepHEeT-caliTH, IIYHUHIIEK HOTMPOHJIAp YUYyH MaxCyc WUl MOPTAIM MIUTra TYyIUpUIA. MasKkyp
caiiT ofaMiapra mMajgakara MyBO()MK MIIIHM OCOHTMHA Tomuiura épaaM Oepaau xamjaa 6030paa MaBxKyx
OynraH BakaHCHsUIapra KUPHIITHA KEHIaWTUPAJUTaH TYPIIU XU PECypCIIapHU TaKIUQ dTaiu.

Wnrop xopwxkuil Taxpuba acocuja, €muiapHd W OWJIaH TabMUHIANA OaHAJIMKHM JaBiaT
TOMOHHM/IAH TAPTHOTA COMUIIHUHT TabCUPUYaH MeXaHU3MIIApUHU UILTa0 yukui (OpaHius); Ay TabIiuM
TU3UMHU aMaJInETH, KacOra WYHAITUPUII MaJlaKaidu Kajapiapra OyiaraH UCTUKOOJIIN SXTHEKHU XHucoOra
oJraH xosiga amanra omupuiuil (I'epmanus); MexHat 0030pMHU PUBOKIAHTUPHIL YUyH €L Kaapiap
Taiiépiiamra KM3UKKaH cyOekTiap ypracujgaru ajoKajapHH Hynra Kydumia “MXTUMOMN IIEPUKIUK
MHCTUTYTH axamusTHHU owmupuil (byrok bputanus); TanOupkopiuk ucrarujaru € Myraxaccuciaapra
MossiBuid kymak kypcatum (benrus); mmra xabyn kunumga aémiap, aitHukca (apsanmm aéniapra
MakOyn ad3ammukiap Oepumn (OPuHIAHIMS); WHKTUMOUH CYFypTa TU3UMUHH UILTA0 YuKHII (ABCTpaus)
Macajajapura ypTHO0p Kapatuil — €nuiap OaHUIMIMHM TabMHUHJAIIAA MYXUM aXaMUSAT KacO STHIIN
MYMKHH.

VibexncTonna éuuiap MyaMMoJIapHHH XaJ KUJIHIIHHAT 3aMOHABHIi yeyauiapu. Byryaru kyHza,
V36exucTonna qemMorpaduk xapaéniap GoHuaa E1UIap MEXHAT GO30PUHU PHBOXKIAHTHPHUII MyaMMOCH
Xap KadyoHTHJaH XaM MyxuMm ypuH Tytagu [18, b.34]. UyHoHuM, MaMiakaTUMHU3[a yMyMaH Enuiap
HYHAMUIIM Xap AOMMIHIAH A013ap0 axaMHsT KacO 3TaéTraHMHUHT cababu XaM — X03Upru gemMorpaduk
y3rapurnuiap Ba pUBOKIAHHAIILIAP XKapaéHUIa acCOCUI MaKcal — ENUTApHHU sTHala KyJuTa0-KyBBaTIiam Ba Oy
OpKaJIu ylapJaH Kynpok ¢oiiia onumiaup. YyHkH, Enuiap axomuHUHT Kapuitd 60 GOM3HHM TaIIKKUII A TaIH
Ba ymly TEeHJIEHIM YCUIia 1aBoM 3TMoKAa [19].

V36exucron Pecny6nukacunuar “Fimapra own masnar cuécarnm Tyrpucnna’rn Komynmpa [20]
¢IUTAapHUHT OaH/UIMTM TabMUHJIAIIL, YJIapHM KacOra YKWUTHII Ba KalTa Taii€pnam OYiinda TU3MMIIH
MIUIAPHU aMalira olMpuil 0opacuia BakojaaTh OpraHjJapHUHT Bazudanapu MycTaxkamiad KyHuiras.

IlyHuHr 1K, §1Iap MyaMMOJIapHHY CaMapajty Xa 3THII Makcaauaa 2020 i 30 mona “Y36exncTon
PecnyOnukacuna €nuiapra oun AaBiaT CUECATHHU TyO1aH MCIOX KHUJIHII Ba SIHTH OOCKUYTa OJIMO YHKHII
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yopa-tagoupnapu tyrpucuna’ [1d-6017-connu @apmonra [21] myBoduK, Enutap cuécaTUHH IOPUTHILIA
JIaBIIaT UAOpajapy OJIMTa Macasa Kys OJIaJIMraH, 3apyp BaKoJIaT Ba MOJMSABUN pecypciapra sra 0yiaran
Eumap vimnapy areHTIury Tanku STHIIH.

Uynonun, Y36eknucton Pecnybmmkack Emmmap wmimmapu areHtiurd TyFpucuard Husomra [22]
Kypa, ymoy Tamkuiorra — éuuiap OunaH OOFIMK coXa Ba HMyHanuuuiapia SroHa JaBiaT CHUECATHUHH,
CTpaTervK WyHalIWIUIap Ba AABIAT JACTYpJapUHH UILIA0 YMKHUII XaMmJla aMaJira OUIMPHILITa BaKOJIATIH
opran Makomu Oepuiau. AiHaH €unutap OaHUIMTUHU TabMUHJIAI, yJIApHU KUYMK OM3HEC Ba XYCYCHd
TaJIOMPKOPIIMKKA KEHT a0 ATHII, 3aMOHABUI KacO-XyHapiap, paKaMmiIln UKTUCOAUET KYHUKMaIapUHU
MyXTa rajulaliiapd Y4yH KyIIMMya MIapT-IIapouTiap spaTUIl Xamaa yJIapHU Uil OWIaH TabMHHJIAII
KapaéHapura KyMakJIamui kabuiap areHTIIMKHIHT acoChi Baszudanapuaan 3THO OCNTHIIaHIH.

Tabkuanam >KOW3KHM, CYHITH WWJUIapAa MamilakaTUMM3/4a ymloy coxada Kymiad HUCIoXoTiap
amanra omupuian. JKymnanan, 2021 iiun Mamnakatumusaa “Emapan kynna6-KyBBaTiamn Ba aXolu
CAJIOMATJIMTMHA MycCTaxkamiam wwin”, ne6 HomiaanuO, Oy Oopama 274 ta Oangman mbopar [lamar
nactypu [23] kaOyJ1 KHITUH/IH.

Byrynru kyHna ropTuMusia XOTHH-KH3JIap Ba CHUTAPHUHT WKTHUMOUN XHMOSITa MYXTOX, TYPMYII
IIAPOWTH OFUp, WIICHU3 Ba KacO-XyHapra sra OyimaraH, XyKyKHi Ba MabHABHH-TICUXOJIOTHK KYJUT1a0-
KyBBaTJjalll 3apypaTtu 6yiran ¢ykapoiapra 1aBiaT TOMOHHMIAH MaH3WIM Tap3/a KyMakJIanui oyinda
MYTJIAKO STHTU4a TU3UM )KOPHM KUITMH]IA. XyCYCaH, V36exucron Pecrry6nmkacu Bazupiiap MaxkamMacHHUHT
28 anpensb 2021 fiunparu Ne250-connu “Moaauii €paam Ba KyMakKa MyXTOX OWJIAJIApPHU, XOTUH-KU3JIap
Ba CIIIApHU WKTUMOUHN KYIUTa0-KyBBaTIam Oyiinda KyIIuMua qyopa-Taaoupiaap TYFpUcHaIa’ TH Kapopra
[24] myBoduxk, “Temup gadrap”, “Aénnap nadrapu” Ba “Eimnap nadgrapu’ TH3UMIapHHE aMaIIra OMIHPHII
Oyiin4a BaKTHHYAIMK TapTHOIap OCNTHIIaH/IH.

HlyHunraek, €nutapHu KyulaO-KyBBaTJall THU3UMUHHM SHAJa TAaKOMWUIAIITHPUIN, YJIAPHUHT
OaHUTHTUTA KYMAKJIAIINII, TaAOUPKOPIMK FOS Ba TamadOyciapuHu parOaTIaHTUPHII, yiiap MYHOCHO
JapoMaji OJUIIN yYyH KyIIMMYa IapouTiap spaTuil Ba Oy Oopaaa onub OopminaéTrad MIUIAPHU SHTH
6ockuura oaub 4MKMI Makcaauia “EInapHUHr TagOupKOpiIuK (aonMsATHHU Kyiia0-KyBBaTiall Ba
OaHIMrUra KyMakjialuil, yJIapHd WKTUMOMN XUMOS KUJIUII XaMaa Oyl BaKTUHU Ma3MYHJIM TallKUII
STHINra OMJ KyIIMMYa uyopa-Tandupnap Tyrpucuna’ru I1d-6208-con dapmon [26] 6unan Emnapuu
TaJOUPKOPIIUKKA Kaln0 KWW, yJIapHU JOUMHUN WII OWJIaH OaH/] KWIWII, KYITUMYa JIapoMaJi OJIUIITN
YUyH KyJIail IapT-mapounTiap sspatuin Oyitnda aoxuaa TapTiO KOpHd KIJTHHIH. XyCyCaH:

— 2021 #nn 1 maiiman 6onurad 2023 #iwn 1 sHBapra Kagap uimn OepyBUWIapra yiap TOMOHHIAH 25
€lIIaH omIMaraH XoJuMIIap YYYH TYJaHTaH WKTUMOUN COJMMK cyMMacu JlaBnat OrokeTuaaH TYIUK
KaliTapu® Oepwiamu. ByHna, WKTUMOMIA CONMK cyMMacu €I XOIUMIIAp OJNTH O JaBOMHIA Y3IIyKCH3
MeXHAT (haoNMATHHN aMalIra OIIMPHILK [IAPTH OUIaH eTTHHYM Oilan Oonuiab KaiTapuimim;

— «Emmap gadrapuy»ra kupuTwirad €uuiapra TaaOMPKOpAUK (aoTUATHHH OOLUIANT Ba Y3UHU Y3U
Oan Kuumra 3apyp Oynran ac600-ycKkyHanap Ba MEXHAT KypOJUIAPUHU Xapua KWIHMII Y4yH Oa3aBHid
xucobam MUKIOpHHUHT 40 GapaBapuaaH Kyn 6yimaran Mukaopaa «Emap nadrapu» xaMmrapmanapu
XMCOOUAaH CyOCHIMS QXKpaTUIIHILIN; )

— mpodeccuoHan TabIUM TalIKWIOTIapuaa Taxcun onaérran «Euuiap nadrapu»ra KUpUTHIraH
énutapra ynap unnad-unkapui KM Xu3MaT KypCcaTHII KOPXOHANapHIa aMaIuET YTaran BaKTH A, OMPOK
OJITH OMJIaH KYTI 0¥ IMaran My 1aT/1a Mpo(eCCUOHAI TabJIMM TALIKIIOTIapU TOMOHUIaH J{aBiat O1oKeTH
Mabuarnapu xucobuaan 6azaBuil XucoOnam MHUKIOPMHHHI MKKH OapaBapy MUKIOpUIA Xap OMIMK
cyOcHIusl @XXpaTHIIUILIHY Ba OOIIKA UMTHE3 XaMm/la MMKOHHSTIAp XyKYKHUH j)KUXaTAaH MyCTaXKaMJIaH /.

Tapkuanam >kou3ku, ymody HOpMaTHB-XYKYKHH Xy KaTHUHT KaMpoBU KeHr 0ynu0, Oynna 20-30 ta
oJamra UMTUE3 OepHIll XaKuaa sMac OalKy MIUTHOHIA0 ENUTapHA MyaMMOJIApUHH €UYHIITa KapaTUiraH
TU3UM Hazapjaa TytuiamMoraa. LIlyHuHr iex, Ma3kyp TH3UM BEpTHUKAJ Ba TOPU30HTAN HyHAIHIILUTApAa Euiap
OWJIaH MIUTAITHUHT WKPO MEeXaHU3MUHM Oenruinad oepmoka [19].

IOxkopuaaru TaxJawuiap Ba MaBXKy/A aMaJHEéT MyaMMoOJIapH acocuia éuniap OaHIMIMHU
TabMHUHJIANITA TABCHP YTKA3aUraH Kyinjaaru cajouii OMHUVIAPHU KAl STUIIUMU3 MYMKHH:

— KacOmil pakoOaTIONUIMKHUHT TACTINTH, KYIMYWINK €IUiapaa MexHaT 0030puaa ¥3-Y3uHU HAMOEH
9THII, MEXHAT (QapIUsSTUHH PUBOMKIAHTUPHIL, Ul OepyBuniap Ouian my3okapanap oinub Oopurn 6yiindya
3apyp OMJIUM Ba MaJlaKaTapPHUHUHT HYKIIUTH;
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— ENUTapHUHT KYTT KUCMH HOpPAacMH HMKTHCOAMETIA OaHIUINTH, XYCyCaH HOPAacMHN CeKTopIa
UIIaiurad ENUIApHUHT FOKOPY KUCMU KHUIIJIOK XY KAJIUTH, KyPHJIUII Ba XU3MAaT KYpCaTHUII cCoXalapuaa
O6ann 6ynuO, KynuHYa (akaT OF3aKU KeJIuIIyB acocuaa Oapkapop OyimaraH HOpacMuil MexHaT OuiaH
LIYFYJUIaHUIN;

— &1 MyTaxacCHCIapHHUHT KacOuil Manakagapy — UKTHCOAUETHUHT SXTUEKIAPH Ba MaBXKy OYIII HIII
Ypunnapu 60p coxanap Ba Ty3uIMaiapra HOMyBO(DUKIUIHY;

— MexHaT 0030pH Ba TABJIUM XHM3MaTIapu 0030pH YpTacuaaru y3apo MyHocaOaTIapHU TabMUHIIALI
MEXaHU3MJIAPMHHUHT TAKOMUJUIAIITUPUIIMAraHJIuI |

— um OepyBUYMIIAPHUHT KaTTa KUCMUHU MII CTaXH Ba IOKOPU MajlaKacu3 XOAMMHH KaOyJl KUJIHIITHU
HCTaMacluru xamjaa OyHaaH MaH(}aaTA0p SMaCIINTH;

— OWTHpYBUMIIAp MyalsiH KHCMUa KacOui MoTuBanussHUHT Kamuuru [27, b. 163] Ba 6omkanap.

Tabkuanami sxonsku, XM THuHT Taxymuiapura kypa, COVID-19 nannemusicu Tydaiinu 03ara keiral
MeXHaT 0030pWJard WHKUPO3 XaJJaH TallKapu y30K Oynu0, OaHmMK KypcaTkuwiapu aespiu 2023
Wnra Kajaap, KYpuiran 3apapiapHu KOIUlall yuyH erapiau Oynmaciurd MmymkuH [28]. y Tydaiiny,
ymby MaB3yHH TaJKHK STHII acocuza Y36ekucTon Pecriy6ukacua é1uiap cuécaTHHI aMaJira OIIHMPHIL,
XyCyCaH: MIICU3JIMKHU KamaiTupuil, &nuiap OaHIIMTMHU TabMHUHIIAIL, MEXHAT 0030pH (aoausTHHU
camapaiy XyKyKuil TapTHOra COMHMITHA TAKOMUJITAIITHPHII F03aCHIaH Ky HH/Iard TAKJIN(-TaBCHAIAPHH
HILIA0 YHKIUK:

Bupunuuaan, €nulapHy 3apyp Ba MIIOHWIM aXOOpOT OWJIaH TabMMHJIALI TH3MMUHH SIPATHIL, Xap
O6up um OepyBum BeO-caliTuAa OYIII Uil YPUHIAPH XaKUJard MabIyMOTIapHU O4uK Oepub Oopunuimra
XaMmJa €nurapra TeruiuI UMTHE3Iap Ba npedepeHuusiap, XyKyk Ba MaKOypusTIIap Xakuia MabIyMOT
OepyBUM XyXyKUH CaBOJXOHJIMK Ba XyKyKHH MaJaHUSTHU OLIMPYBYM KUCKA METPAKIH BUACO-POJIHK,
Oportopa, nHporpadukazap Ba OOMIKa TypIarn KOHTESHTIAp Takpramra YbTHOOPHN KyJal THPHIIL;

HNxxnnumnaan, mytacaaau pax0apiap Ouian yupaurysiap, €niap MypoKaTH MOPTaId OPKAIU KeJInuo
TYIITaH MypoKaaTJIapHU XaJl dSTHITaHIuTH to3acunad OABnapaa maxcyc kypcaTysiap Taii€piant Ba Oy
OpKaJIM MKPO MHTU30MUHHU MYCTaXKaMJIall;

YuuH4uAaH, €0UTAPHA WHHOBAIMOH (DAaonusTra KEHT jkajl STHI, yJapHUHT WIMHUA FOSJIApUHH
amManuérra >kopuii atura kKymaxnammi, éuvtapau [T kyaukManapu, qactypiaii Ba 001IKa MHHOBALMOH
WM TypJjapura MaJaKaCHHH omupHITa €paam Oepwil, OHJAWH TuiaTdhopManap opKaimu MmacodaBwid
OaHUTMKHU XaMmJa ¥3-Y3MHM W OWjaH TabMMHJIAIIHU parOaTIaHTHPUIN, IIYHUHTICK, MacodaBwHii
MEXHATHU XyKyKHAH TapTHOTa COJMII MacallalapuHu Taxil K [29, b.121]

TypTuHuMaaH, MakTad1a YKyBYMIapHHU KacO-XyHapra HyHAJITHPUIL Ba YIAPHUHT KacOH KeaKaruHu
TaHwiIam OYTYyH TabJIMM >KapaHHHHUHT aKpaJMac KUCMHTra alIaHTHPHIN Xamja KacOra HyHaaTHpHUII
TU3UMHU YKYBUMJIADHUHT MEXHAT OO30pPHMHMHI IIAXCHHM XyCYCHSATIapu Ba Tajaliapura OnTUMall MOC
KeJaauran kacOuil paonusaT COXaCMHU TaHIall KOOMIUSATHHY MAKUIAHTUPUIINTa SPUIIHIII;

Bemmmnunaan, KUIUK TaJOUPKOPIMKHA MOJTUSUTAIITHPUIIIHA KEHTaUTUPHIL, OepriaéTral KpeauTiap
UMTHUE3M JaBpUHU Yy3aUTHpUII, HKTHCOAWNA (aoumkan parbammantupum [30, b.126]; ownaBwmii
TaJOMPKOPIIUK Ba KUYHMK OM3HEC (haoHMsITUTa MHBECTHIIHS JKaJI0 STHIITA KYMaKJIAIIHIIL, Ma3Kyp TypJarua
TaJI0MPKOPIHK CYyObEKTIap TOMOHHUIAH SIHTH UII YPUHIIAPU TAIIKWUI STWIMIIHHN ParOaTIIaHTUPHUII Xam/1a
éuuiap y4yH SHTH UII YPUHIAPH sipaTaéTral TAlIKWIOTIAp YUYYyH MaxCyc COJHMK PeKMMIIApUHU Hazapia
TyTul; €nuiap OaH/UIMTH TAabMUHJIAWAWTaH MEXHAT OO30pWMHHM PHBOXIAHTUPHIN YUyH &M Kaapiap
Tai€pramra KU3MKKaH CyObeKTNIap ypTacuaard aJoKalapHU “MKTUMOUN MIEPUKIMK’ acocuaa Hynra
KyitH,;

OaTuHYMIAH, EUUIApHM WINra S>KOMIAIITHPHUIN Ba KaOysl KWIMIN, YyJIapHH KacOra YKUTHIL,
MaJlaKaCHH OIIMPHIII Ba KaiTa Tai€pram Oylinda XU3MaTIapuHU TaKJIUM KHJIUIIIA KOPXOHAJapHUHT
MaH(}aaTAOPIUTHUHNA OMIMPAJAUTaH COJUK MUMTUE3NAPUHU KOPUN STUII Xamia EIUIapHU HIIra Kadyn
KWINII yYyH KBOTAJap YPHATUII TU3MMHHHM Ba axXOJUHHMHT KaM JapoMaid Xamza OOIIKa MYyXTOXK
KaTJaMJIapUHM KYJ1a0-KyBBaTallira KapaTwiral “vXTUMOUNA CyFypTa” TU3UMIIAPUHU UILTA0 YUKHUIII,

ETTuHYnaan, umuu Ky4yd 3apyp OyiraH caHoaT 30HANapH, 4YeKKa XyAyAjJapra WYKH MeXHaT
MUTPALUSICUHU aMajra OIIMPHII y4yyH €1l owiajapra cyOCHaus Ba KpeAuTiap TaKIuM STHUII Xamia
aXOJIMHUHT QJIOXU/Ia TYPYXJIapu — UMKOHHUATH YEKJAHTaH Iaxciap, HOTMPOHJIAP, MIUIANI KOOWIUSATH
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YeKJIaHTaH MHCOHJAp Y4yH MII YPUHIApH Ba Oapua 3apyp IIapT-IIApOUTIap SpaTUIl OMUIaH OOFIHMK
XapakaTJIapHU KOIUTAll yYyH I OepyBUMiIapra KOIMMeHcalusuiap TYJaml TH3UMUHH UIIad YUKUII Ba
Oomkanap.

FOkopuaaru rakiud-TaBcusaap TaJKUK STWITAaH MyaMMOHUHT OyTKYJI e4MMHU 3Mac. JIekuH ymdy yopa-
TaZ0MpIIapHU amMajira OLMIMPHII OPKAIH ENUIap YpTacuaa UILICU3INKHU KaMalTUPUIL, aX0I1 OaHJIMTUHU
MyCTaxKaMJall Ba MaMJIaKaTUMHU3Ja ENUIap CUECATUHU aMallra OLIMPHUII CaMapalOpJIATMHU OIIMPHUIITa
SPUIIALI MyMKHUH. 3epo, €uutap OWiaH MIUTAIIHUHT aCOCUM MakKcaJM XaM aliHaH YJIapHUHI aKjiui Ba
VWOKOIUN CaJOXMATHHM pPYEOra 4MKapuuaaH, (Qpykapoink MaKOypHUATHHM Ba aMaira OLIMPUIAETTaH
MOKTUMOUN-UKTUCOANM XaM1a CUECUI-XYKyKUI UCIIOXOTIapra JaxJIIOPJIUK MaChyIUATHHH OLIUPHUILIAH
udoparaup.
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