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AHHOTAIUA

Maskyp Makonaaa rinodajn NaHAEMUSHUHI MEXHAT MyHocalaTiiapura TabCHpPU TaXJIWJ KUIUHAIU.
Munnuii KoHyHUMIMK 6a3acu Ba amanuérHu ypranum opkaiu COVID-19 nmangeMusicCHHUHT MeXHAT
XYKyKHUTa YTKa3raH TAabCUPH KYpUO YMKHIITAH Ba Ul OepyBYM TOMOHU/IAH MMaHAEMUS TaBpUIa XOAUMIIAP
y4yH MEXHAT MIApOWTJIAPUHM SpaTHINra Ouja 4opa-tanoupnap yprauwirad. lllynunrnek, amanmaru
MeXHAT KOHYHYMJIMTUHHA TAKOMUJITAIITHPHUII F03aCHIaH Takaudap Taiépianras.
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OCOBEHHOCTH 3AINUTHBI TPYAOBbIX ITPAB PABOTHUKOB B YCJIOBUH
IMAHAEMMUWHU COVID-19

AHHOTAIMUA

B nanHHON cTaTbe aHANM3UpYyeTCs BIMSHHUE INIOOAIBHOW MaHAEMHM Ha TPYyJOoBble OoTHoueHHsA. Ha
OCHOBE aHAJIN3a OTEYECTBEHHOM 3aKOHOATEIbHOM 0a3bl U MPaKTUKU paccMoTpeHo BiausHue COVID-19
Ha TPYAOBOE IPaBO U INPUHMMAEMble Mepbl pabOTOAATENIAIMU JUI CO3JaHMs YCIOBHH pabOTHl B
neproj TaHIeMUuu. BbIpaOoTaHbl MPENTIOKEHUS O COBEPIICHCTBOBAHUM JCUCTBYIOIIETO TPYIOBOTO
3aKOHOJATENbCTBA.

KaroueBble cjioBa: nanjacMus, TPyJA0BbIC OTHOIICHUA, OTABIX, OIlJIaTa Tpyaa, HHCT&HHHOHHBIﬁ TpyAd.

117



IOPUCT AXBOPOTHOMACH | BECTHUK IOPUCTA | LAWYER HERALD Ned

RAKHIMOY Miryokub
Lecturer of Tashkent State university of Law
E-mail: miryoqub.raximov(@gmail.com

FEATURES OF PROTECTING LABOR RIGHTS OF EMPLOYEES IN THE CONTEXT OF
THE COVID-19 PANDEMIC

ANNOTATION

This article analyzes the impact of the global pandemic on labor relations. Based on the analysis of the
domestic legal framework and practice, the impact of COVID-19 on labor law and the measures taken by
employers to create working conditions during the pandemic. As well as prepared offers to improve the
current labor legislation.
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Kaxon wmamnakatiapu TtomMoHugaH COVID-19 mnannemusicu mapouTHAa XOAMMIIAPHUHI HII
YpuHIapHu cakiaa® KOJMUIN, WKTHUMOHMM XHMMOSICHHH SHaJa Ky4aWTHPHII TaHACMUSHUHT cajaOuit
okuOaTiapunu Oaprapad sTuIary goj3apo macana 0yiub KoiMokaa. J[yHE unmaunapHuHT aespiau 93
¢ousu Oyrynru kynaa COVID-19 nangemusicu cabad um ypunnapu €nuimmn xaBU MaBxKyJl Oyiran
MaMJIaKaTiiapia uctukomaT Kuiamokaa. Craructuk mabiaymotiapra (ILO Monitor) kypa 2020 fimutHUHT
O6upuHun voparuaa 2019 ¥unaHuHr TYpTHHUM Yoparura HucOaraH 5,4 ¢ous um coatu (155 mMuuMoH
TYIUK acocaard uil YpHu) Kuckaprad. 2020 AMIHUHT MKKUHYM YOparua Wil COaTUHU MYKOTHUI OuiaH
oornuk kypcarkuwiap 14,0 housnu (400 MIJUTHOH TYJIHMK acOCAard Wil YpHH) Tamkwi 3tamu [1, B.1].

FOxopunarmnapan xucoOra oJiiran XoJiaa, Xajlkapo MEXHAT TAIIKMIOTH TOMOHHIaH HHKUPO3Ta KapIu
KypalIHUHT TYPTTa yCTYBOP WYHANUIIMHN WIUIA0 YUKUIAM. Ui xKoluaa XoAUMIapHUd XUMOsl KT
(Protecting workers in the workplace) 1e6 HOMJIaHTaH YYUHYM YCTYBOp HYHAIUIIIA Y3U H(POJACHHH
TOITaH MEXHATHU MyXoda3acu Ba THOOMI YOpaTaprHU Ky4aHTUPHII, MEXHAT MapTJIapU MOCTAIITUPHII
(>xkymutagan macodaBuii MEXHAT), KAMCUTHIILIAP BAa UCTUCHOIAPHU OJIIMHU OJIHIL, COFJTMKHH CaKTallTHUHT
Oapua yuyH OapoOapIMIMHM TabMMHJIAIL, XaK TYJIaHAJUTaH TabTWI OJIMIIra OYJIraH MMKOHUSTIAPHU
KEHTaWTUPUINTa OWJ XalKapo CTaHIAPTIAPHH MIJUIMKA KOHYHUYMIIMKKA KOPHH ATHII OmiaH OOFINK
XYKYKHII MyaMMOJIapHU TaJIKUK KWIAII 10713ap0 axamusitra ora [1, b.14].

[Mangemust mapouTHIa aXOIMHUHT YXTUEKMAH]] KaTIaMiiapy *KyMJiiaJaH, Xoaumiap Mandaatiapuau
xumosi kunum  Makcaauaa 2020 #wn 19 maptna V36exucron Pecniy6nukacu [IpesuneHTrnHUHT
“KopoHaBupyC MaHIEMUSICH Ba TII00a WHKAPO3 XOJATIAPHHUHT MKTHUCOTUET TapMOKJIApHUTa CalOwid
TAbCUPUHU IOMINATUIN OYiinya OupuHuM HaBOaTmarum 4dopa-taadbupnap tyrpucuga’tu [1D-5969-con
®apMoHM KaOy 1 KWIUHIN. DbTHOOPIM TOMOHU ITYHIAKH, (papMOH OUJIaH KOPOHABUPYC MH(EKIIUsICH OnIaH
3apapiiaHUIIy €K 3apapiiaHraH J1ed r'yMOH KMJIMHUIIN MyHOCa0aTH OMIaH KapaHTUHTA KOWITAIITHPUIITaH
ota-oHanap (ynap YpHUHU OOCYBYHM IIaxciap, BaCHIIAp, XOMUIIAp), IIyHUHTIEK, yIapHUHT 14 €mrada
Oynran OojaCMHM MapBapHIll KWIAETraH maxciap TOM(GACHHUHT MEXHAT XYKYKIapUHU XUMOS KHIIUII
OwstaH OOFIIMK aJIOXH/Ia TAPTHO YpHATHIIIH:

oupunyudan, Ma3kyp Toudanarn XogumiIapra yprada olnuk um XakuHuHT 100 donsu Mukmopuaa
BaKTMHYa MeXHAaTra KOOMIMATCH3NMK Hadakacu TynaHuimu Hazapaa TyTtwind.lllynu Tabkuasa
YpUHIMKY, amanaard “/laBinar mwKTUMOUN CyFypTacu Oyiinda Hadakazap TalWHIIAII Ba TYJIAIT TApTHOH
Tyrpucuna’tu Huzomra [2] acocan, Maskyp Typaaru Hadaka 100 ¢ponsu mukaopuaa GakaTruHa aipum
tordanaru KymjaaaH, ypyll KaTHaII4Wjaapu, KapaMmoruiaa y4 €KM yHIAH OpPTHUK Oojamapu Oynran
XoumIIapura 6epuniap 31u.

UKKUH4uOaH, Ma3Kyp Toudaaard Xoaumiap OWJaH MEXHAT IIApTHOMAIAPUHU WII OepyBUYMHUHT
tamab0ycu OmnaH Oekop KWIMII TaKUKJIAHAW. DBbTUOOPIM KHUXATHU IIyHJIAKH, MeXHaT KOJAEKCHHUHT
100-mo1acu 2-KUCMUHUHT 2-0aHura OWHOaH, arap THOOHWH Xysocara Kypa XOJuM MEXHaT KaMOacH
ab30J1apH €XyJ yJap XU3MaT KWiaaurad ¢pykapoiap yuyH XaB TyFaupca y OuiiaH Ty3WJIraH mapTHOMa
XOJUMHHHT COFJTUFH X0JIATUTA KYpa Uil OepyBYMHHUHT Tanrad0ycy Omiman 6eKop KHIUHHUIIA MyMKHH 3]TH.

YuuHyuoaH, Ma3Kyp toudaaard Xoaumiiapra WAUIMK TabTWIAaH (oinamanui rpaduruiad KaTbu
Hazap (11y *KyMmJiaziad 6 oiflaH KaM HILJIaraliapra) WHuIMK TabTUII TAKAUM 3TUIMIIY OeNnruiad Kyuuiau.
Acnuna MexHat koJiekcHHUHT 143-Mo1acura acocan, alpuM X0 JUuMIIapHA UCTUCHO ATTaH X0JI/1a MUK
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aCOCHH TabTHJI XOIMMTIa OMPUHYM U HUJIM yYyH OJITH OM MIIUIAHTaHAaH KeiiuH Oepunanu. LllyHuHrex,
TabTUIJIaH (QoiiIajaHuIl HaBOATH KaJeHAaph I OONIIAHTYHTa Kajap Wil OepyBYM TOMOHMJIaH Kacaba
YIOIIMAcH KYyMHUTACH OMJIaH KeITUIINO TacTUKITaHAUTaH KaJBalira MyBO(GUK OelruiaHau.

mypmuHuu0an, MEXHATHU OJIM0 OOPHIIHWHT SIHTH, Maco(aBWii MMAKIM KOHYHHUHIAIITHPUIIN.
Kapantun naBpuna v 6epyBumiap TOMOHHMIAH XOAMMIIAPHH, alHUKCAa XOMUIaaop aémiap, Kekcanap,
MMKOHUSTH YEKJIAHTaH XaMJa CypYHKaJIU Kaca/JIMKKa YaJUHIaH MIaXCIapHU, YJIapHUHT PO3UJINTY OUJIaH,
MacodanaH TypHuO WIILIANI YCyJIuTa, KyJiaid uill rpagurura EKu yiad TypuO HIIuTamra YTKa3ulll TapTHOH
XKOpul KUIMHIU. MacodaBuii MEXHATHUHT alipUM JIEMEHTIapuHM y3uaa akc srtuprad 2006 i 11
sHBapAaru Kacanauunuk TYFpucHIard HU30MHU XMcOoOra oMarasja 1y KyHra Kajgap MexHat KoJIeKkcu
Ba OOIIKa KOHYH Xy}OKaT/Iapuaa MEXHATHUHT Maco(aBuil IMAKIMHNA TapTHOTa COyBYM alOXKIa HOpMa
MaBXKyJ dMac M.

[TanmemMusya wimn OepyBUM Ba XOJIWMM YpTacuaard MyHocabariap KaHgald TapTuOTra COJUHIM?
Maskyp caBosra xaBoO Oepuiira xapakatr Kuwiamu3. KapanTuH mapouTtnaa OupuH4M 1013apd Macana
XOJUMIIApHH JapoMaji MaHOauIaH MaxpyM OYyiuO Koymmmura Hyn KyiMaciauk Oyica, MKKHHYM Macaja
niiad yuKapuil kapaéHu TyxTad KojiraH nmaitiaa v 6epyBUMJIAPHUHT MKTUCOIMM OapKapOpJIMIHHU
cakia0 KOJMII Ba yJapHU Kearycujaaru (paonuartuHu Kynina® KyBBatTiaml 3ad. MexHaT IapTHOMAacH
tapadaapu XxucoOiaHraH Wil OepyBUM Ba XOIUM ypracujgaru OaJlaHC MYTAaHOCHOJMTHHHM TabMUHJIAII
OpKaJIM Ba3UsATHU OaxoJall AaBJaT OJIUIary 3HT MakOy ednm >11u. Ly cababiau mexHaT MyHOcabaTiapu
WIITUPOKYMIIAPY MAHAEMHUS [APOUTHIATH MaBKyI MyaMMOHH XaJl KMJIUII Y4yH Kyiuaa caHa® yTuinran
WyiapaaH OMpUHU TaHJAIIra MakOyp OViimu:

Bupunuu mannos, KOpxona xo0umaapuu Maco@asuil umaIauL PelCUMUa YmrKasul.

COVID-19 mexHaT XyKyKH COXacHra sHr'M HHCTUTYT Maco(aBuii MEXHATHH KOHYHYHIIMK 1apaskacuia
MycTaxKkaMJIaHUImMra caba® 6yamu. Y36ekucron Pecry6mukacu GaHUIMK Ba MEXHAT MyHOcabaTiapH
BasupuHUHT 2020 iinn 25 maptaaru 9-2020/b-con Oyiipyru (pyiixaT pakamu 3228) OuaH Uil OepyBUYHIIap
XOJUMIIAPHH PO3WIUTH OWMJIaH yJIapHU MacodaBuil M1 yCyTUIa, MOCTIAITyBYaH UIII )Ka(BauIa €K1 yiaa
WIUIANra YTKa3uIIapu MyMKHHITUTH O HIIaHN.

Maskyp xo/uca y30K KyTHITaH Ba aXaMUSATH MyXHUM OYyiraH sHruwimk cudaruaa 6axomanau. Animus
Bazupu P.JlaBneToB Macodasuii um onmub Gopuin yciryOn Xam Y3WHU OKJIAIIH, aMaTHETAa KYJUTaHUTITH
MYMKWHJIUTH UCOOTHHM TONTAHJIUTUHU Tabkuanaau [3]. XakukaTtan xam I0KOpUIaru GUKpHUHT acOCIH
SKaHJIUTUHU 3BTUPOQ Ca3z0BOPAUP. 3ep0o MamilaKaTUMU3Aa (aoausaT IOpUTAETTaH alipuM Kach sranapu
ui 6epyBYM OMIIaH KEJMINTaH XO0J/1a MEXHATHHU TAIIKWJI STUIIHUHT Maco(aBUil MIAKIUTH MaHIEMUIra
Kanap Oynran gaBpaacék yTub Oyiran s7u.

Macodasuii MexHAT (paoTUATUHUHT PUBOKIIAHUIIN OWIaH UIICU3TUKHUHT CE3UIIAPIIU OJIIU OJTUHUIIN
MYMKHWH, YYHKH y WII OwjiaH OaHa OYJIWII WMKOHUATIApWHU KeHradtupamu [4, 5.91]. Cy3umMu3HuHT
ncbotn cudaruaa aitud yrTap sSKaHMHU3, MacodaBUil MexXHAT KapaHTHH MIapouTHIA HadakaTt
WIICU3JIMKHUHT OJIIMHU OJIMINTA Oallkiu MaBXKyJ UII YPUHJIApU Cakiald KOJUINra XaM XU3MaT KWJIIH.
MawmnakaTuMuzaa Maco(aBuii TEXHOJIOTHSIAP )KOPUH KWIMHUIIY HaTwkacuaa 10 MUHTAa 3uéf TabIiuM
Myaccanapuaa 7 MIJUTHOH YKyBun Ba 500 MuHT Tanmabara oHyaitH gapc Oepunr iynra Kyuwinu [S]. Tan
OJIMII Kepak Maco(aBUil MEXHAT PEKUM JKOPUI KWIMHTaH alipuM coxajapa Uil YHYMJIOPJIUTH O/1aTHH
MEXHAT HIapOMTHUTra Kaparanaa Oupo3 MacT 3KaHJIWTH Ky3aTuiga. bBUpoK OaHIMKHU TabMUHIIALL, 3aMOH
Tanabiapy acoCHAa MEXHATHH TALIKUII STHII XaMJa COXaJard KOHyHYMIMKHU TAKOMUJITAIITHPUO OOpHII
OpKaJI MaBKy/I KaMUWJIHKIIap OapTapad 3TUII HIMKOHU MaBXKyJ 1e0 XUCOOIaiMu3.

Hkkunuu mannoes, xooumnapea UuiiuK XaxK myaaHaouzan MexHan mavmuiu oepuud.

“BasuAT/aH YMKUIIT HUHT Ma3Kyp yCy/IH KOHYHUMINK Japakacua MycCTaxXKaMIaHIM. Y30eKHCTOH
PecrryOnukacu Basupiap MaxkamacuauHT “KopoHaBupyc MHPEKITUACH TapKATUIINATA KapITy KyImuMYa
yopa-tagoupnap Tyrpucuaa’ru 2020 iiun 23 maptaaru 176-coH Kapopura acocaH, MamJlakatr XyIyIuaa
2020 #iun 24 mapt coat 00.01 nan 6omnad naopaBuii OYCyHYBHU Ba TAIIKWINNA-XYKYKHH ITAKITUIaH KATHU
Hazap Oapya TAIIKWIOTIAPHUHT aCOCUN MM (aoIHATUTA TAbCHP dTMAraH XoJ1a KOHYH Xy KKaTiaapHuia
OenruiaHTaH TapTHO1a XOIMMIIAPHU MEXHAT TAbTUJINTa YNKAPHUII JTIO3UMITUTY Oenruianay. Maskyp Kapop
WXPOCUHU TabMUHJIAII MaKcaau/a V36ekucron PecniyOnukacu OaHyiMK Ba MeXHAT MyHocabaTiapu
BasupuHUHT 2020 ¥mn 25 maptaaru 8-2020/b-con (pyiixat pakamu 3227) Oyipyru KaOyJa KWJIHHIH.
IOxopumarn KoHyH XyXoKariaapu acocuaa uil OepyBuminap MexHar koaekcwHHHT 143-mopmacura
MyBO(HK, XoaumiIapra aactiad yrran numiapaa GoigananuiMarad TabTHuIapuan oepau. Keinnyanuk
KapaHTHH MYJJIATUHUHT Y3aUTUPUITaHIUTH cababiin Uil OepyBUMIap TabTUII jKaJBalK/ia OermIaHraH
HaBOaTra XxaM pHos KWiMaclaaH xomumra skopuid 2020 Wuimard oJuIIM MyMKHH OYiraH TabTHIUIAH
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¢oiinananuiHy Takaud KUiau. MabiyMoT YpHUIa allTHO YTuIl Kepakku, MexHaT KojieKkcura MyBoQUK,
XaK TYJaHaJIUraH WAJUTUK TabTUIUIAPHUHT JHT KaM MUKIOPH 15 WII KyHUHU, SHT Ky MUKAOpPHU 3ca 48
W KyHUHM TalIKWI 3Taad. MacaniaH, oluil TabJIMM Myaccacajapd TeXHUK XOIuMiIapu 15 uim KyHw,
npodeccop-YKUTYBUMIIAp TapKuOW 3ca 48 Wl KYHH MHUKIOPHIA TabTHJI OJUINTa XaKIHIUpP. BUpok
amManuéraa ymoy TaHJIOBHHUHT KYJUTAHWIMIIM IOKOpHAAa caHald YTHITaH KOHYHOCTH XYyXOKaTiapu Ba
MexHat KOJEKCH ypTacujuaru ailpum sujgauariapra ca®ad Oynnu. Hatwxkaga MexHaT KOIEKCHHUHT
alipyM HOpMaJlapy MIIaMaJiv, aipyuMIIapy ¥3 Ma3MyHHIAH y3rada MIaKiga TATKWH KUJTUHIH.

Kymnanan:

KOJCKCHUHT 142-Monjacura Kypa, WII XaKd CaKJaHMaraH Xosijga OepuiajuraH MyAJaTH HKKU
xadragan kyn Oyaran TabTHILIAP (KapaHTHH/A YIIOY My 1aTra Ky HHuiraH 4eKIoBIap XUcoora OJTMHMA/IN )
MYAJATHHAHT HWHJUTHK aCOCUH TabTHIIHU OJUII XYKYKWHH O€pYBUH HIII CTAKUATA KAUPUTHUIMACITUTH;

KOJCKCHUHT 142-mMoimacura Kypa, TabTWIAAH 4YaKUpuO omiumra (akaT XOJUMHUHT PO3WIUTH
(KapaHTUHAA XOJAUMHH TabTHIIJAH YaKUPHUO oNuIIra My Kyiniamaiam) Ounan uyn Kyiunumm;

KOJeKCHUHT 143-Moqnacura kypa, XoqumMra OUpHUHYN U HWJIA YIYH OJITH OH (KapaHTHHIa Oy My11aT
XucoOra OIMHMAa/I1) UIITAHTaHJaH KeHUH TabTUI OCpUIINIIN;

KOZeKCHUHT 144-Monnacura kypa, TabTWI OONUIAHUIIMIAH Kamuaa YH Oell KyH OJITUH XOJUMHHU
xabap0p KWINII, TAabTHIAaH (poiiamaHUIIHIHT KaiBai1a OeNTuIaHrad BAaKTHHU Y3rapTHPHILAA XOIUM
OumnaH kenuil (KapaHTHUH/IA Ma3Kyp TapTUOra pruosi KWIMHMA/IN) JTO3UMIINTH;

KOZIeKCHUHT 148-Moacura Kypa, TabThI yUyH TYJIaHa U aH XaKHH TabTHIT OOITaHMAaCH1aH OJIIMHT U
OXMPI'H UII KyHUJaH (KapaHTUHJIA MEXHAT TAbTHJIM OJHII YYYH apu3a OJIMHTaH KyHJAaH Oonwial yd uir
KyHHM WYHJa TYJTaHa 1) KeYMKMal amajra OMIMPHIN 3apypIInuTH;

KoaekcHUHT 150-Mommacura kypa, Uil Xaky CakjIaHMaraH xojija OepuiajuraH TabTHJIHU y4 OWJIaH
OopTUK OYyiMaran (kapaHTMHAAa YOy Myzjarra KyHWIraH 4YeksIoBiap oau0 TauulaHAW)MyjajaaTra
OepUITUIIIMHY Ha3apa TyTyBYM HOpMaap IOKOpHIArd (GUKpIapUMH3Ta MECOJI OYIIaau.

Anbarra ym0y BaKTHUHYAJINK TapTHO HOPMATUB-XYKyKUH Xy}OKaTiaap HepapXusacy Tanadiapura Moc
KeJMacajia, KapaHTUHJa KaOyn KuinHyBYu xoJiaT cudarmpa Oaxonangau. Iy opkamm maBmar Gapya
Japaxaaard OJDKETIaH TAabMUHJIAHYBYM TabJIMM Myaccajapyd XOAUMIIApU MaH(paaTIapuHH XUMOS
Kwian. Macamas, rapuu OIDKETaH TallKapy MEHCHs jKaMFapMacura MakOypuil O6aman yTkazuamaca
XaM MIII XaKy CaKJIaHMaraH xoJia Oepuiiaurad TabTHITHUHT Oapya JaBpH (XaTTo y4 OiIaH OPTUK KUCMH)
MEHCHS YUYH XMCOOIaHaIUTaH Ul CTaXKUTa KYHWINIIH.

Yuunuu mannos, xooumza uw xaKu caknanmazan xon0a depunaouzan mavmuiiap Gepuud.

Axkcap umn 6epyBUMIIap Ma3Kyp Ba3usATAa Y3IapHUHT MaOJarflapuHU TeXAalll MaKcaauaa Xoaumiiapra
Mexnat koaekcuHuHT 150-Moacuia Ha3ap/ia TyTHIITaH UII XaKU CaKJIaHMaraH X0Jia TabTUII OJIUITHU
takmd xwian. Iy Ypunaa tapkuanam YpUHIMKYA, KOHYH Tanabiapura Kypa TabTWIHUHT Ma3Kyp
Typy XOAMMHHHT apu3acura Kypa Oepwiagy Ba MaXOypuil TabTWiIra YHKApUII MaKcaauia XOIUMTa
VTKa3WwIran Xap KaHjail Tabcup XyKyKka Xwiodaup. 3epo TabTWIa XOJUMHHHT WII XaKUCHU3 YHUHT
WKTUMOUN axBOJNM OFupiamuimmra cabad Oymamu. busHunr dukpumuzua, ymoOy skapaéHaa MexHaT
mIapTIIapuHU OCNTHIIAITHUHAT MakOyJ1 OViran edumiiapaan Oupu Oy MeauaThB KenunryB Oyiap sam [6].
KapanTtun mapoutuaa MexHaT MyHocabaTIapuHU TapTUOTa CONMINTa KapaTHJITaH HOPMAaTHB-XYKYKHIMA
Xy#oKaTiaapa XoQUMIIapHH UII XaKU cakjJaHMaraH xoJija OepuiIaJural TabTUIra YUKapHUILIHU Ha3apaa
TyTyBuM HopMa yupamaau. 2020 unHuHr 24 mMapTuaan XyKymaT KapopH acocHja XakK TYyJaHaJuraH
TAbTHITA YAKAPWITAH XOJUMIIAPHUHT TABTHJ MYJIATH TyTalld HATWKacuaa (QaoiusTH THKIAaHMaraH
KOpXOHaJIap XOJUMIIAPUHHUHT TAbTHWJIM MacallaCd OYHMK KOJTaHra yXmamu. YImly Ba3usTIa Ma3Kyp
Macanara banuink Ba MexHaT MyHOcabaTiIapy Ba3UpIUTHHUHT pyixat pakamu 3227-coH OyipyFu acocuia
edanm Oepmian. bylipykka MyBoQHK, XOIUM KapaHTUH JaBpUIa MaKTabraya TabJIMM TAIIKUIOTIAPH Ba
YMYMTaBJIUM MyaccacalapuHUHT (HAOTUATH TYXTATWIMIIUAAH OJUH MEXHAT TabTHIIMHU OJTaH Oyica
€KUM KapaHTUH JaBpHJia MEXHAT TabTWIMHU OJMILHU XOXJIamMaca, Uil OepyBUYM XOJAMMHUHI XOXMIIUTa
Kypa KyHuJaruiapHu aMaira OMNPHUILN MyMKHH:

XOJUMHH Maco(haBHii MIIT yCyJIH, MOCJIAlTyBYaH U rpadury €Ku yiaa UIamra BAKTHHYA YTKa3HIIH;

XOJUMTa UIII XaKU CaKJIaHMaraH X0J/1a TabTUJI OepHILIH.

lynra »pTHOOp KapaTHII KepaKky, Maco(haBuii acoca UILTAII IAPOUTHTa YTa OJIMalUraH, HHIUTHK
XaK TYJaHAJWTaH TAabTWI MyAIaTH Tyra® OYnraH XOOUMHHHT XYKYKHHH XHMOS KHJIWII MacajacH
KOHYHUYMJIMK/Iar¥ allpuM HOAHUKJIMKIapra cabad 6ynan. MexHat koaekcuHuHT 159-Moaiacura 6uHoaH,
XOJUMHHHT aiiucu3 Oexop TypuO KOJMHTAaH BaKTJa YHUHI ypradya Wl Xaku caknaHangu. [langemus
cababmm Oexop TypuO KoJraH Xoaumiiapra yprada Wil XakKd MUKIOPHIa OWJIMK HIN XaKW OeprITUIIH
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KepakMH E€KM MYKMHU JeTaH CaBoJI XOJUMJIAp Ba MII OepyBUMIIApHU Mypakka® axBojira coiaul KyHau.
MexHat XyKyKd COXacuaard aMaauéTdyy Ba oJiuMiap ym0y HOPMaHU TaJKUH KWIIUIIJIA STOHA e4uMra
kenaonman. LyHHCH YBTHOOPITUKH, KOHYHIAPra pacMHUil ITapX, GepHIITa BaKOIATIH OpraH Y 30eKHCTOH
PecrryOnmkacu KonctutynusBuii cyaun MexHaT KOIEKCHHUHT 159-MomnacuHm maHaemusra HucOaTaH
KYJUIAaHUIIX €KUM KYJUITAaHUJIMACIUK MacajacH 103acuaH pacMuil apX bJIOH KUiIMadu. SIbHU Ba3usiTra
eunum Oepmasu.

@DykapoiMK KOJIEKCHUra acocaH MaHaeMus (opc-Makop XojaT XuCcOOJNaHHO Ma3Kyp BasuATAA
nIapTHOMa Tapadiaapyd TOMOHHUAAH MaXOYpHUATIApHUHT OakapMaciaurd >kaBoOrapimkka cabad
Oynmacnuru OenrunaHrad. XyKyKuryHoc oiuM M.['acaHOBHMHT (QHUKpHYa, MEXHAT KOHYHUHJIUTH
Uil OEpYBUYMHHMHT XOIHMM OJAMIArd MaXOypUSTIApUHU OaKapHIIHH TYXTaTHO TYPHII MMKOHHUSITHHU
Oepanura KaHIaiaup HOpMalapHU Hazapnaa TyTMmaiau. Mm OepyBuM XOAWMHH YHHMHT PO3HMIIMTHCH3
WIIl XaKU CaKjlaHMaraH TabTWITa dukapuiiu MyMkuH sMmac [7]. HI.Mcmounor Ba J[.Mypoaymnnaesiap
(daBKyI0TIa Ba3usT Ba YEKIOBYH TaAOupiap naituaa v 0epyBYH XOIUMra MaxOypuii TabTuil Oepra
X0JIJ1a JJABO3MM Maoly €KW TapuQ CTaBKAaCHHMHT APMHJIAH KaM OYiIMaraH MUKIOpJA XaK Tyiam, Oy
MUKIOP MEXHATTa XaK TYJIAIHUHT SHT KaM MUKJIOpU/IaH 03 Oy IMaciauru kepaxk 1e6 xucobmaiigu. Onumiap
XOPWK TaXpUOACHMHM Tax)IMJ KUJap SKaH aiiHaH myHra yxmam xojatr 'epmanusHunr Mudexumon
KacaJulKJIapaaH xumosi Kuiuil tyrpucugaru Konynu, Poccussuuar Mexnar koapexcu, AKInaru
Tax Return mactypnapuaa mryHra yxmam TapTuOiap MaBXKyAJIUTHH Kaia staau [8]. @uxkpumusya, Oy
Ba3MATIA U1 OepyBYM MaHAeMus Typaitu 6ekop TyprO KOJIraH X0 JUMra KyH/IaIUK TYpPMYI Tap3u yUyH
eTapiau OYiraH MUKIOpAA MIL XaKy XaK TYJaIIM Jo3uM. Ma3kyp XapakaTapHUHT OUp KUCMHU MaxaJlIuid
Oro/pKeTIIap XUCOOWIAaH KOTUTAHWIIN OWIaH OOFJIMK TapTHOHW KOHYHYMJIMKIA aKC STTHPHUII Kepak.
EXyn kapaHTUH IapoMTHAA MEXHAT MyHOCAabaTIapHHU TApTHOTA COJHUINTa KapaTHIITaH ajloXua Hopma
MexHat KoJieKcH1a akC STTUPUIMOFH Japkop. MexHaT XyKyKd XyKYKHHHT OOIlIKa coxXaitapuaaH hapKiu
paBHIIIA JIOKAI HOPMATUB XysoKaTiaap OWiIaH XaM TapTuOra CONMHUIIMHH XHcoOra onaauran Oyicak,
uim OepyBUM Xamja XOAMMIIAp BaKWIJIMK OpraHjapyd MaBXyJ MyaMMOJIApHHU jkaMoa IIapTHOMajapu
épamMuia XaJ KWINII UMKOHUSTH IaH (DOHJaTaHUIII MyMKHH JIe0 XUCOo0IaiMu3.

Xynoca ypHUAA KalI STUIN 3apypKH, TaHJAEMHUS MEXHAT KOHYHUWIMTHJA alpuM OYIITUKIIap
MaBXyAJIUruHY KypcaTrO 6epau. VinHn macodaswuii Tapsaa omb 6opui TapTndu, KopxoHaiap GaoiusTiu
TYXTaras nauT/aa XoIMMJIAPHUHT MKTUMOUH XMMOSICH Ba yJlapra XakK TyJall acociapu, uH(eHKus Oninan
KacaJjularaH xoaumJjapra Oepuianurad kadoiatiap, Uil OepyBUWIAPHHM JAaBIaT TOMOHUAAH KyJuiad-
KyBBatJjai OniaH OOFIUK TapTHOIap mIyjap KymiacuaaHaup. Maskyp MmyamMmMoliapau 6aprapad dTUII
yuyH XaJKapo MEXHAT TalIKWIOTH TaBCUSUIApH, XOPWKUM MaMiiakaTiap Takpubacu xam/ia Ky3aTUIraH
aMaIMETHU TaxJIWI KWIMII acocuaa Kyiuaard TakiaudiaapHu wirapu cypamus. bupunum nHaBOaTna
MaMJIaKaTUMK3/1a MacopaBUii MEXHATHH >KOPHH STHUII MCTHKOOJUIAPMHU aHMK Oenrmnad onumn Ba y
xadugarn HopmanapHu MexHaT KOJIEKCHIa ake STTUPHIN 3apyp ae0 xucobmaiimus. Keiinnru nasOatna
naxaeMus Tyaitnu 6ekop TypuO KoJAraH XOAUMIIApHUA MKTUMOMH KUXaTIaH KyJuia0-KyBBaTianl, OyHaa
uim OepyBUMIapura JaBiaT TOMOHHMIAH MMTHE3 Ba TpedepeHiusIap Oepull TapTHUOMHU Y3UAa aKc
STTUpPraH XyKyKuil XyKyKuii 0a3aHU MIaKJITaHTUPUII JTO3UM.
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